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Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

Guidance: Innovative Actions and New Tools

Descrizione

Obiettivi

Il progetto prevede il trasferimento e la
parziale applicazione di un modello di
dispositivo di raccordo/ centro servizi per
|"orientamento in guattro amministrazioni
pubbliche italiane: la Regione Friuli Venezia
Giulia, la Regione Marche, la Provincia di
Bologna e la Provincia di Milana.

Il modello oggetto di trasferimento e stato
elaborato nell’ambito del Progetto GIRC -
Guidance Innavation Relay Centers
(Programma Leonardo da Vinci - Seconda
fase 2000 - 2008/ Progetto Pilota) al
termine di un complesso lavoro di analisi che
ha coinvolto 5 paesi europei (Italia, Malta,
Romania, Regno Unito, Spagna). | modello
GIRC si pone nella prospettiva di favorire
["innovazione e la qualtd nel campo
dell” orientamento attraverso | integrazione e
il raccordo fra sistemi che hanno competenze

diverse e complementari: il sistema
dell’Istruzione Scolastica, il sistema del
Lavoro, il sistema della Formazione
Professionale. A questo fine il modello

identifica 4 funzioni la cui presa in carico, a
livello territoriale, facilita il processo di
integrazione e sviluppo qualitativo di
azioni/servizi di orientamento: assistenza
tecnica, supporto alla formazione degli
operatori, promozione della qualita, ricerca e
sviluppo.

Attraverso il Progetto GIANT le istituzioni
pubbliche italiane svilupperanno un piano di
attivita coerente con il modello stesso per
applicare a livello provinciale o regionale una
modalita di raccordo tecnico e metodologico
fra soggetti che erogano azioni/ servizi di

Descripcion

Objetivos

El proyecto proporciona la transferencia y la

aplicacion parcial de un modelo de conexiéon

de centros de servicios/ dispositivos para la

orientacion en cuatro administraciones

I;\J}liglblicas italianas: Venecia , Marche, Bolonia y
ilan.

El modelo objeto de transferencia fue
desarrollado dentro del Proyecto GIRC -
Guidance Innovation Relay Centers -
(Programa Leonardo da Vinci - segunda fase
2000/ 2006/ Proyecto Piloto) al final de un
trabajo complejo de analisis que implicé a
cinco paises europeos (Italia, Malta, Rumania,
Reino Unido, Espania). El modelo GIRC apoya la
innovacion y calidad en el ambito de la
orientacion a través de la integracion y la
conexion con habilidades diferentes vy
complementarias: el sistema educativo, el de
trabajo y el de formacion profesional. Por esta
razon el modelo identifica cuatro funciones,
cuya adopcion a nivel local, favorece el
proceso de integracion y desarrollo de
servicios de orientacion de calidad: ayuda
tecnica, apoya a la formacion dirigida a los
profesionales, promocion de la calidad e
investigacion y desarrollo,

A través del proyecto GIANT, las
organizaciones publicas italianas desarrollan
un plan de actividad coherente con el mismo
madelo con el propésito de aplicar a nivel local
o provincial un metodo de conexion tecnica y
metodolégica entre los recursos que prestan
los servicios de orientacion con especial
atencion a las iniciativas dirigidas a jovenes
menores de 25 afos. El proceso de
transferencia realizado en el contexto italiano

orientamento, con una particolare attenzione
alle iniziative rivolte ai giovani under 25. Il
processo di trasferimento realizzato nel
contesto italiano consentira, inoltre, di
individuare le migliori condizioni di trasferibilita
anche in altri paesi europei.

Principali attivita

- Studio preparatorio per | adattamento del
modello agli specifici contesti di
trasferimento

- Condivisione fra stakeholders di strumenti
di supporto per facilitare il trasferimento
del modello

- Applicazione del modello nei diversi
contesti di trasferimento attraverso tavoli
di coordinamento tecnico, incontri e
laboratori progettuali con operatori di
orientamento

- Studio di fattibilita per | applicazione del
madello di dispositivo di raccordo/ centro
servizi per | orientamento a livello europeo.

Principali risultati attesi

- Strumenti metodologici
operatori e
orientamento

- Manuale contenente le linee guida per
I"implementazione di dispositivi di
coordinamento e supporto tecnico nel
campo dell” orientamento

di supporto per
responsabili di servizi di

Il Progetto GIANT - Guidance: Innovative Actions
and New Tools, e finanziato con il sostegno della
Commissione europea nell ambita del Programma
di Apprendimento Permanente - Programma
settoriale Leonardo da Vinel (2007 - 2013] -
Progetti multilaterali di  Trasferimento
dell innovazione. La durata e di 24 mesi
(1/10,2008 - 30,/09/2010]

ayudara a identificar y describir las mejores
condiciones de transferibilidad tambien a
Otros contextos europeos.

Principales actividades

- Estudio preparatorio para la adaptacion
del modelo a los contextos especificos de
transferencia

- Compartir herramientas de apoyo entre
las partes interesadas para facilitar la
transferencia del modelo

- Aplicacion del modelo en diferentes
contextos de transferencia a través de
mesas de coordinacion técnica, reunions y
talleres de trabajo con profesionales de la
orientacion

- El estudio de viabilidad para aplicar el
modelo de centros de servicios para la
orientacion en un nivel eurapeo.

Principali risultati attes)

- Las herramientas metodologicas de apoyo
dirigidas a los profesionales y los
responsables de los servicios de
orientacion

- Manual que contiene las directrices para la
puesta en practica del dispositivo de
coordinacion técnica en el ambito de la
orientacion.

Proyecto GIANT - Guidance Innovative Actions
and New Tools - es financiado por la: Comision
Europea en el ambito del Programa Aprendizaje
a lo largo de la vida - Subprograma Leonardo da
Vinei (2007 - 2013] - Proyectos Multilaterales -
Transferencia de la Innovacion. El proyecto
durara 2 afos.

m Descriere

Obiective

Proiectul 7si propune sa transfere si sa aplice
partial un model de conectare a centrelor
care ofera servicii de consiliere si orientare,
din patru administratii publice italiene;
regiunea Friuli Venezia Giulia, regiunea

Marche, provincia Bologna si provincia Milano.

Modelul, ca obiect al transferului, a fost
dezvoltat in cadrul proiectului GIRC - Guidance
Innovation Relay Centers [programul
Leonardo da Vinci - faza a doua 2000/
2006/ Proiect Pilat) in urma unei activitati de
analizd complexa, care a implicat cinci tari
europene (Italia, Malta, Romania, UK, Spania).
Modelul GIRC isi propune sa susting inovatia si
calitatea 1n domeniul consilierii si orientaril
prin integrarea si punerea in relatie a
sistemelor care au caracteristici diferite si
complementare; sistemul educational,
sectorul pietei de muncd si sistemul de
formare profesionald. Din acest motiv, in
cadrul modelului au fost identificate patru
functi @ caror asumare la nivel local,
faciliteaza procesul de integrare si dezvoltare
a calitatii masurilor/ serviciilor de consiliere si
orientare: asistentda tehnicd, suport n
formarea profesionistilor, promovarea
calitatii, cercetare si dezvoltare.

Prin proiectul GIANT institutiile publice italiene
vor dezvolta un plan de activitdti coerent cu
acest model, pentru a aplica la nivel local sau
la nivel de provincie o metoda de conectare
tehnica si metodologica intre persoanele care
furnizeaza servicii de consiliere si orientare, o
atentie speciald fiind acordatd initiativelor
adresate tinerilor sub 25 de ani. Acest proces
realizat Tn context italian va oferi sprijin pentru

Description

Aims

The project provides the transfer and the
partial application of a model of connecting
device/ service centers for guidance in four
Italian public administrations: Friuli Venezia
Giulia Region, Marche Region, Bologna and
Milano Provinces.

The model object of the transfer was
developed within the GIRC project - Guidance
Innovation Relay Centers (Leonardo da Vinci
programme - second phase 2000/ 2006/
Pilot Project) at the end of a complex work of
analysis that involved 5 European countries
(Italy, Malta, Romania, United Kingdom, Spain).
The GIRC model aims to support innovation
and quality in the field of guidance trough the
integration and the connection among
systems with different and complementary
skills: the educational system, the labour
system and the vocational training system.
For this reason the model identifies 4
functions whose taking in charge, at local level,
eases the process of integration and
development of guality measures,/ guidance
services: technical assistance, support to the
training addressed to the professionals,
promotion of quality, research and
development.

Through the GIANT project the Italian public
organisations will develop an activity plan
coherent with the same maodel in order to
apply at provincial or local level a method of
technical and methodological connection
among the subjects that deliver the actions/
guidance services with a special attention to
the initiatives addressed to young people
under 25 years. The transfer process realised

Promotore/ Promotor,/ Promoter,/ Promoter

ITALIA
ASTER

Partner/Socios/ Partners/Partners
ITALIA

identificarea si descrierea celor mai bune
conditii pentru transferul in alte contexte
europene.

Activitati
- Studiu  pregatitor pentru adaptarea
moadelului la conditile specifice ale

cantextelor de transfer

- Utllizarea instrumentelor de suport de
catre toti factori de decizie implicati in
proiect, pentru a facilta transferul
modelului

- Aplicarea modelului in diferite contexte de
transfer prin: mese rotunde cu rol de
coordonare tehnica, ntalniri si
workshop-uri cu practicieni din domeniul
consilierii si orientarii

- Studiu de fezabilitate privind aplicarea
modelului de conectare a dispozitivelor/
centrelor de servicii din domeniul consilierii
si orientarii la nivel european.

Principalele rezultate

- Instrumente metodologice de suport
adresate practicienilor si decidentilor din
cadrul serviciilor de consiliere si orientare

- Ghid continand principiile de implementare
a dispozitivului de coordonare tehnica n
aria consilierii si orientarii.

Proiectul GIANT - Guidance Innovative Actions
and New Tools este finantat de Comisia
Europeana, Programul de Invatare pe Tot
Parcursul Vieti - Subprogramul Leonardo da Vingi
(P0O07 - 2013) - Proiecte multilaterale - Transfer
de inovatie. Prolectul are o durata de doi ani

in the Italian context will give support to
identify and describe the best conditions of
transferability also in other European
contexts.

Main activities

- Preparatory study for the adaptation of the
maodel to the specific contexts of the
transfer

- Sharing of support tools among
stakeholders in order to facilitate the
transfer of the model

- Application of the madel in different
contexts of the transfer trough the tables
of technical coordination, meetings and
workshops with guidance professionals

- Feasibility study for applying the madel of
connecting device/ service centers for
guidance on a European level.

Main results expected

- Methodological tools of support addressed
to the professionals and referents of
guidance services

- Handbook containing the guidelines for the
implementation of the device of technical
coordination in the field of guidance.

GIANT project - Guidance Innovative Actions and
New Tools is financed by European Commission
in the field of Lifelong Learning Programme -
Leonardo da Vinci sub programme (2007 -
2013) - Multilateral projects Transfer of
Innovation. The project s two years long
(1/10/2008 - 30,/08/2010)

CETRANS Centro per le Transizioni al Lavoro e nel Lavoro

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia Direzione centrale istruzione, cultura,
sport e pace - Servizio istruzione e orientamento

Regione Marche Servizio Istruzione Formazione e Lavoro

Provineia di Milano Direzione Centrale Sviluppo Economico, Formazione e Lavoro -

Settore Formazione Professionale

Frovincia di Bologna Settore Servizi alla persona e alla Comunita - Servizio Scuola e
Formazione - Istituzione “G. Franco Minguzzi”

ESPANA

Universidad de Santiago de Compostela
ROMANIA

Institutul de Stiinte ale Educatiei

Fa ASTER ot

REGIONE AUTONOMA
FRIYLI VENEZIA GIUL'A
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For further information:

www. giantproject.org

This project has been funded with support from the European Commission. This publication reflects the views only
of the author, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made of the information

contained therein.



