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Le attività di Ri.T.M.O. 
 
 
In questa rubrica segnaliamo alcune attività di particolare rilevanza sviluppate all’interno del Progetto Ri.T.M.O. – 
Risorse Territoriali Motivazione Orientamento (www.regione.fvg.it/orientamento/allegati/RiTMO.pdf), finalizzato allo 
sviluppo di un sistema integrato di orientamento scolastico e professionale in Friuli-Venezia Giulia. 
 
 
> Nuova area web dedicata agli operatori di orientamento del Friuli-Venezia Giulia 
 
E’ on line la nuova area web realizzata nell’ambito del Macrointervento 3 del progetto Ri.T.M.O. per gli operatori di 
orientamento del territorio. 
 
La nuova area web si presenta come un “centro risorse virtuale e interattivo”, proponendosi come un agile 
strumento di comunicazione virtuale fra tutti gli operatori del sistema regionale. 
 
Unica nel suo genere (si tratta infatti della prima esperienza italiana in proposito) rappresenta un dispositivo di 
integrazione di sistema, al cui sviluppo sono chiamati tutti gli attori del sistema stesso, in virtù della possibilità di 
aggiornamento e di implementazione delle informazioni del sito tramite un sistema di comunicazione facilitato, che 
permette un utilizzo attivo dello stesso anche a chi non ha specifiche competenze informatiche. 
 
La nuova area web offre 

- repertori e schede informative su progetti, documenti, enti e siti internet inerenti le tematiche 
dell’orientamento nei contesti dell’Università, dell'Istruzione, della Formazione e del Lavoro; 

- documentazione per l’aggiornamento informativo e l’approfondimento teorico e operativo (rassegna 
stampa delle riviste specializzate, servizio mensile di newsletter, rivista specializzata, materiali e guide); 

- sintesi, documenti e materiali elaborati nel corso di laboratori, seminari e focus group; 
- progetti e iniziative di orientamento promosse sul territorio regionale dal Servizio regionale istruzione e 

orientamento; 
- segnalazioni di notizie costantemente aggiornate dedicate al tema dell’orientamento utilizzabili dagli 

operatori per l’erogazione dei servizi di consulenza orientativa e informativa; 
- una sezione specificatamente dedicata alle tematiche di genere, che favorisce l’azione orientativa e 

informativa nei confronti dell’utenza femminile e l’accesso all’informazione e sui servizi sulle Pari 
Opportunità che operano sul territorio regionale. 

 
L’area web permette all’operatore di approfondire la ricerca di documenti e materiale informativo anche tramite dei 
“Percorsi tematici”, che conducono in modo guidato al recupero delle informazioni su settori specifici, quali: il 
mondo del lavoro; formarsi e studiare; mobilità europea e opportunità all’estero; le nuove frontiere 
dell’orientamento. 
 
L’area riservata del sito consente agli operatori di interagire con i colleghi del territorio tramite lo scambio di 
opinioni e comunicazioni attraverso una bacheca virtuale.  L’operatore può inoltre segnalare eventi, iniziative e 
progetti attraverso il form ‘Aggiungi una risorsa’ al Centro risorse regionale per l’orientamento, che provvede ad 
approfondire l’informazione e a divulgarla attraverso i diversi canali del Servizio regionale istruzione e 
orientamento. 
 
La nuova area web, che è stata presentata recentemente alle strutture che erogano servizi di orientamento in 
regione in occasione di alcuni incontri di rete territoriali, è accessibile dalla sezione Orientamento del sito Internet 
della Regione Friuli-Venezia Giulia, alla voce ‘AREA OPERATORI’ : 
http://www.regione.fvg.it/orientamento/orientamento.htm  
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I n  P r i m o  P i a n o  
 

> Imprenderò: le iniziative del progetto a S.I.G.L.A. 2004 

Anche nel 2004 continua l’esperienza di collaborazione tra Imprenderò e S.I.G.L.A., il Salone dell’imprenditorialità 
giovanile ed il lavoro autonomo, con lo scopo di valorizzare la cultura imprenditoriale ed il lavoro autonomo come 
risorse importanti per l’economia e la società regionale. 
S.I.G.L.A., infatti, rappresenta l’unico avvenimento fieristico che in Friuli Venezia Giulia si propone di fare il punto 
sullo stato dell’imprenditoria e dell’impresa e dei servizi che ruotano intorno ad essa, mettendo in luce le novità ed i 
cambiamenti che sono intervenuti nel corso dell’ultimo anno. 
 
Imprenderò è un progetto dell’Amministrazione regionale che ha l’obiettivo generale di sviluppare la cultura 
imprenditoriale. In particolare si propone di offrire: 

- alle scuole superiori servizi di orientamento imprenditoriale; 
- ai/alle neoimprenditori/trici servizi di consulenza e accompagnamento allo start up e all’imprenditoria; 
- alle imprese esistenti servizi e accompagnamento al passaggio generazionale, allo spin off, al 

fronteggiamento delle difficoltà conseguenti ai cambiamenti del mercato e del contesto sociale e produttivo. 
In questi primi due anni di vita Imprenderò si è qualificato come una risorsa per la promozione della cultura e 
dell’orientamento imprenditoriale, la creazione di nuova impresa, il rafforzamento dell’imprenditoria esistente. 
 
Imprenderò partecipa a S.I.G.L.A. con 35 eventi, tra cui convegni, seminari, consulenza individualizzata, spettacoli 
di animazione teatrale, proiezione di film. Si tratta di un insieme di iniziative per parlare di imprenditoria, per fornire 
informazioni e servizi a tutti coloro che vogliono sapere qualcosa di più, per riflettere sull’essere imprenditore oggi e 
sulle opportunità che l’operatore pubblico e quello privato mettono a disposizione per lo sviluppo di questa 
importante risorsa, in primo luogo l’Amministrazione regionale e il sistema bancario. 
 
L’elenco dettagliato delle iniziative di Imprenderò a S.I.G.L.A. è disponibile sul sito del progetto: 
http://www.imprendero.it/ut/Public/informazione_e_pubblicita/SIGLA04.pdf  
 
 
Per avere ulteriori informazioni su S.I.G.L.A. si veda la rubrica ‘Convegni ed Eventi’ di questa newsletter. 
 
 
> Lavoro: entro gennaio il nuovo Disegno di Legge 

Sarà predisposto entro gennaio il testo di un nuovo disegno di legge regionale in materia di lavoro, che andrà a 
sostituire la legge 1 del 1997.  

Lo ha annunciato l'assessore regionale al Lavoro Roberto Cosolini in occasione della riunione, svoltasi il 19 ottobre 
2004 a Trieste nella sede della Presidenza della Giunta, del Tavolo interistituzionale con le Province, istituito con 
compiti di coordinamento nel momento in cui le competenze relative al collocamento erano state trasferite dalla 
Regione alle Amministrazioni provinciali. 

Proprio in vista della definizione del nuovo disegno di legge, che sarà quindi trasmesso all'inizio del 2005 al 
Consiglio regionale, è stato programmato un intenso calendario di incontri con le categorie e con i soggetti 
interessati. 

Fonte: www.regione.fvg.it – Notizie dalla Giunta (19 ottobre) 
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> Finanziamenti per progetti speciali nella scuola 
 
Il 19 novembre scorso la Giunta regionale ha approvato, su proposta dell'assessore all'Istruzione Roberto Antonaz, 
la seconda ripartizione delle risorse finanziarie disponibili per la realizzazione di progetti speciali nella scuola. 
 
Il provvedimento fa seguito al 'Protocollo d'intesa per un programma di iniziative comuni a sostegno delle istituzioni 
scolastiche della regione', sottoscritto lo scorso agosto dallo stesso Antonaz e dall'allora direttore dell'Ufficio 
scolastico regionale per il Friuli Venezia Giulia Piergiorgio Cataldi. 
 
Con la delibera in oggetto sono stati ripartiti in tutto 80 mila euro, di cui 55 mila destinati all'alfabetizzazione 
informatica degli studenti della scuola secondaria di primo grado. I rimanenti 25 mila euro saranno destinati alla 
realizzazione di progetti speciali di educazione alimentare e al gusto. 
Per il primo intervento, la Direzione centrale istruzione, cultura, sport e pace emanerà un apposito bando riservato 
alle istituzioni scolastiche, statali o paritarie, che siano accreditate come test center per il conseguimento della 
Patente europea del computer (ECDL) e che organizzino percorsi formativi destinati agli studenti della scuola 
secondaria di primo grado. Analogo bando sarà emanato per l'organizzazione di corsi di formazione destinati ai 
docenti della scuola primaria e secondaria di primo grado, da realizzare in collaborazione con l'Associazione 'Slow 
food', riconosciuta a livello nazionale.  
 
Fonte: www.regione.fvg.it, Notizie dalla Giunta (19 novembre 2004) 

 
V i  s e g n a l i a m o …  
 

> CORT dell’Università degli Studi di Udine: tutte le novità 2004-2005 in un documento 
 
Creare una rete permanente fra Istituti superiori e Ateneo, questo l’obiettivo del Centro per l’orientamento e 
tutorato universitario di Udine, che l’anno scorso ha avuto contatti con oltre 21 mila studenti e 100 scuole. 
 
Le manifestazioni e le iniziative di informazione e di formazione a cui l’ateneo partecipa vanno dagli interventi sul 
territorio all’organizzazione dei saloni dello studente di Udine e Gorizia, dall’attività di sportello alla partecipazione 
alle fiere su tutto il territorio nazionale. 
Per il presente anno accademico sono previste altre novità, documentate nel ‘Piano generale di orientamento e 
tutorato per l’a.a. 2004-2005’, lo strumento attuativo per le azioni di orientamento e tutorato dell’Università di Udine. 
 
I contenuti del documento riguardano tre aspetti: l’attuazione dei progetti approvati dal Ministero nell’ambito della 
programmazione triennale, le proposte discusse nell’ambito della Commissione di ateneo, le azioni progettate dalle 
singole facoltà e coordinate attraverso il Centro orientamento e tutorato. 
 
Il piano generale di orientamento e tutorato completo è reperibile sul sito dell’Ateneo friulano, nella sezione del 
Centro orientamento e tutorato: http://www.uniud.it/cort/AreaDocumentazione.htm  
 
Fonte: www.uniud.it  
 
 
> Il progetto ‘Scuola Lavoro Futuro’ del G.A.L. Euroleader 
 
Il Gruppo di Azione Locale della Carnia e del Gemonese Euroleader ha avviato il progetto sperimentale di 
alternanza scuola - lavoro ‘Scuola Lavoro Futuro’ al fine di favorire l’integrazione tra i sistemi di istruzione, 
formazione e mondo della produzione e del lavoro, l’innalzamento della qualità dell’istruzione e formazione, la 
ricerca di innovazione nei vari settori del sistema scolastico, la competitività delle imprese, la promozione della 
occupabilità sostenibile per i giovani” (così come indicato dal ‘Protocollo di intesa MIUR e CONFINDUSTRIA, 
Roma 21 settembre 2004’). 
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Il progetto, realizzato nell’ambito  dell’Azione 2 - ‘Giovani e identità sociale’ dell’Iniziativa Comunitaria Leader Plus,   
si rivolge ai ragazzi che frequentano le classi seconde e terze degli Istituti superiori del territorio della Carnia e del 
Gemonese. 
 
La finalità del progetto è quella di creare delle integrazioni tra il mondo della scuola e il mondo del lavoro. 
L’iniziativa si propone infatti di far conoscere ai giovani degli Istituti superiori le imprese del territorio che possono 
offrire loro occasioni di lavoro importanti e qualificanti e che possono anche fungere da esempio per la creazione di 
nuove imprese da parte dei giovani stessi. Allo stesso tempo queste realtà necessitano di forze giovani, di nuove 
idee e di capacità e professionalità che possano gestire processi di innovazione. 

Il progetto prevede diverse fasi di realizzazione, prima fra tutte l’individuazione delle scuole interessate, dei ragazzi 
da coinvolgere (una sessantina in totale) e delle imprese disposte ad accoglierli. 

Sulla base di un progetto individuale di formazione-lavoro, verranno svolte le attività di preparazione all’interno 
della scuola e i percorsi di formazione-lavoro presso le imprese.  
 
I giovani dovranno trascorrere all’interno delle imprese un minimo di 80 ore durante il periodo scolastico e almeno 
240 ore nel periodo estivo.  
 
I ragazzi verranno affiancati da un tutor interno alla scuola, responsabile della preparazione dei ragazzi e del 
monitoraggio delle attività di stage e da un tutor interno all’impresa, che dovrà assicurare il valore formativo dello 
stage e seguire il giovane nelle attività pratiche, oltre che a trasferire le conoscenza di tipo imprenditoriale. 
 
Tutor scolastici ed aziendali verranno coinvolti ogni anno in brevi seminari di aggiornamento per assicurare 
linguaggi, metodi ed attività comuni all’interno del progetto. 
 
Il progetto, che verrà realizzato da ottobre 2004 a novembre 2006, si articolerà sui due anni scolastici 2004/2005 e 
2005/2006. 
 
Per ogni informazione: 
dott.ssa Cristina Cairoli 
Euroleader soc. cons. a r. l. 
via Carnia Libera 1944, 15 
33028 Tolmezzo (UD) 
tel 0433/44834  
fax 0433/44856 
cairoli@euroleader.191.it 
  
dott. Sergio Simeoni 
I.R.T.E.F. 
via Aquileia, 22 
33100 UDINE 
tel 0432/299120 
info@irtef.it 
  
La documentazione sul progetto ‘Scuola Lavoro Futuro’ è disponibile in formato .pdf nella versione on line della 
presente newsletter. 

 
 
> Aiuti agli investimenti delle imprese industriali e artigianali 
 
Nell’ambito del FSE, Obiettivo 2 2000-2006 della Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia, il programma 
comunitario diretto al sostegno delle aree regionali con problemi socio-economici, la Giunta regionale ha approvato 
i bandi relativi alle Azioni 2.1.1 “AIUTI AGLI INVESTIMENTI DELLE IMPRESE INDUSTRIALI ED ARTIGIANALI” 
settore Artigianato e Industria, 2.3.1. “ACQUISIZIONE DI SERVIZI REALI” – Settore Artigianato e Industria (DGR 
n. 2788 e n. 2789 del 25/10/2004, n. 2890 del 29/10/2004, n. 2956 del 05/11/2004). 
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I bandi sono scaricabili alla pagina del sito della Regione Friuli-Venezia Giulia, alla pagina:  
http://www.regione.fvg.it/asp/primopiano/applet/frame.asp?settore=Programmi_comunitari&linktit=http://www.regio
ne.fvg.it/asp/progcom/news/txt-obiettivo22.asp  
 
 
> Ultimi provvedimenti attuativi delle legge Biagi 
 
Riportiamo di seguito i provvedimenti attuativi della legge Biagi recentemente approvati dal Ministero competente: 

- Circolare n. 40 del 14 ottobre 2004: chiarimenti ed indicazioni operative ai fini dell'applicazione della nuova 
disciplina del contratto di apprendistato. 

- Circolare n. 41 del 23 ottobre 2004: misure di incentivazione economica e normativa del raccordo tra 
operatori pubblici e privati del mercato del lavoro. 

- Decreto ministeriale del 23 ottobre 2004 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 259 
del 4 novembre 2004: contratti di lavoro intermittente. 

- Decreto interministeriale per l’individuazione delle aree territoriali dove sarà possibile stipulare contratti di 
inserimento per le donne (ex articolo 54, comma 1, lettera e, Dlgs n. 276/2003). 

- Decreto Interministeriale del 13 ottobre 2004, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 
n. 262 dell'8 novembre 2004: standard tecnici per l'attuazione della Borsa continua nazionale del lavoro. 

 
I provvedimenti sono disponibili sul sito del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, nella sezione ‘Normativa’ 
della ‘Guida alla Riforma Biagi’: 
http://www.welfare.gov.it/RiformaBiagi/default.htm?baseChannel=LeggeBiagi&actualChannel=  
 
 
Fonte: http://www.welfare.gov.it 
 
 
 

M o n d o  E u r o p a  
 
 
> La nuova Costituzione Europea: le competenze dell’Unione Europea  nell’ambito 
dell’istruzione e della formazione professionale 
 
Il 29 ottobre scorso è stato firmato a Roma il Trattato costituzionale dell’Unione Europea. 
Il documento, comunemente noto come Costituzione Europea, sostituisce l’insieme dei trattati esistenti e definisce 
il quadro in cui l’Unione Europea agisce, i principi su cui si fonda e la sua compagine istituzionale. 
 
Uno dei principali contributi della Costituzione risiede nella precisazione delle competenze dell'Unione e dei 
rispettivi ruoli delle sue istituzioni. 
 
Le competenze dell’Unione Europea per l’ambito dell’istruzione e della formazione professionale vengono definite 
negli articoli III-282 e III-283, nella sezione 5 della Costituzione. 
Nello specifico l’istruzione e la formazione rientrano tra i settori per i quali l’Unione esercita un’azione di sostegno, 
quindi non di competenza esclusiva. L’Unione interviene sui contenuti dell’insegnamento e dell’organizzazione del 
sistema di istruzione e della formazione professionale con azioni di sostegno soltanto per coordinare o completare 
le azioni degli Stati Membri, nel rispetto delle responsabilità degli stessi. 
 
Il testo degli articoli in oggetto è disponibile sul sito del Governo italiano:  
http://www.governo.it/costituzione_europea/costituzione_testi/costituzione3_titolo3_capo5.html 
 
Il testo integrale del Trattato costituzionale è scaricabile alla pagina: 
http://www.governo.it/costituzione_europea/doc_costituzione/cost_87_04.pdf  
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Convegni  ed  event i  
 
 
> S.I.G.L.A. 2004 
Salone dell’imprenditorialità giovanile e del lavoro autonomo 
30 novembre – 2 dicembre 2004, Udine, Centro Congressi ‘Udine Fiere’ 
 
S.I.G.L.A. è la manifestazione che Udine Fiere Spa organizza in collaborazione con i soggetti che in Friuli Venezia 
Giulia si occupano di sviluppo economico e sostegno alla creazione d’impresa. 
 
L’iniziativa, integrandosi con un fitto e qualificato programma di convegni, seminari e incontri,  ha come obiettivo la 
diffusione e la conoscenza degli strumenti di sostegno alle esperienze e ai percorsi della nuova imprenditorialità in 
regione. 
 
Si tratta di un  laboratorio di idee, progetti ed esperienze che si rivolge in particolare ai neo imprenditori, ai giovani 
interessati a mettersi in proprio e a tutti coloro che vorrebbero fare impresa o che stanno cercando idee o strumenti 
di sviluppo nel campo del lavoro autonomo, imprenditoriale e delle libere professioni. 
 
S.I.G.L.A. si svolgerà nel Centro Congressi della Fiera (accesso dall’ingresso sud) dal 30 novembre al 2 dicembre 
2004 con orario continuato 9.00 – 18.00. L’accesso è libero e gratuito. 
 
L’iniziativa si rivolge ai soggetti che aspirano ad un futuro imprenditoriale o che desiderano aggiornarsi in tale 
ambito professionale, ma anche agli studenti delle scuole superiori e dell’Università e ai loro insegnanti e formatori. 
 
Per maggiori informazioni: http://www.fieraudine.it/  
 
 
> Orientamento nel sistema scolastico-formativo e nella transizione al lavoro: funzioni, 
servizi e risorse 
2 e 3 dicembre 2004, Trento, Centro Congressi della Cooperazione 
 
La Provincia Autonoma di Trento, Sportello di Orientamento Formativo Territoriale organizza il convegno 
‘Orientamento nel sistema scolastico-formativo e nella transizione al lavoro’. 
 
L’iniziativa si struttura nell’arco di due giornate. 
 
Il 2 dicembre vengono proposte le seguenti tematiche: 

- Il ruolo dell’orientamento nello sviluppo del sistema educativo-formativo. Michele Pellerey, Università 
Pontificia Salesiana; 

- Adolescenti e giovani degli anni 2000: orientamento alla vita sociale. Roberto Maurizio, Giudice onorario 
Tribunale dei Minorenni di Piemonte e Valle d’Aosta; 

- Adolescenti e giovani degli anni 2000: orientamento scolastico e professionale. Jean Guichard, Direttore 
della rivista ‘L’Orientation Scolaire et Professionnelle’. 

 
Il 3 dicembre: 

- L’orientamento nel sistema dell’istruzione e della formazione professionale. Dario Nicoli, Università 
Cattolica di Brescia; 

- La didattica orientativa nella riforma del sistema scolastico. Flavia Marostica, IRRE - Emilia Romagna 
- Orientamento e servizi per il lavoro. Pier Giovanni Bresciani, Studio META & Associati - Bologna 

 
I lavori si concluderanno con le Tavole Rotonde ‘L’orientamento nella Provincia di Trento - le risorse del territorio’ 
(Chairman: Maria Luisa Pombeni, Ce.Trans Cesena) e ‘Le prospettive di sviluppo’ (Chairman: Paolo Ghezzi, 
Direttore Quotidiano L’Adige). 
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Per maggiori informazioni:  
OriKata, organizzazione congressi 
Via Zell, 1 - 38050 Cognola di Trento 
Tel. 0461 234411 - Fax 0461 233282 
orikata@orikata.it - www.orikata.it  
 
 
 
> Orientamento e psicologia del lavoro: scenari e nuove tendenze 
4 dicembre 2004, Bologna, Hotel Jolly 
 
Si terrà il 4 dicembre prossimo a Bologna la giornata internazionale di studio sul tema ‘Orientamento e psicologia 
del lavoro’, organizzata da SIPLO (Società Italiana Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni) e da CE.TRANS 
(Centro per le Transizioni al Lavoro e nel Lavoro). 
 
Le tematiche affrontate: 

- i nuovi scenari per l’orientamento: quali figure professionali; 
- prospettive per l’orientamento nell’esperienza italiana: contesti organizzativi, modelli di intervento e figure 

professionali. 
 
Per ulteriori informazioni: http://www.siplo.org/Programma_assemblea.PDF 
 
 
> Accreditamento, qualità e certificazione: verso gli standard dei servizi di orientamento - 
Prospettive di sviluppo a livello comunitario e nazionale 
7 dicembre 2004, Benevento, ISFOL, Villa Dei Papi 
 
L’accreditamento delle Sedi di orientamento, regolamentato con il D.M. 166 del 25/5/2001 rappresenta un asse 
importante nella costruzione di un sistema di orientamento di qualità nel nostro Paese. 
 
Il Convegno Nazionale organizzato dall’Isfol intende presentare e diffondere i risultati del lavoro svolto nell’ambito 
del progetto di ricerca “Accreditamento delle sedi orientative” promosso dall’ISFOL nelle Regioni dell’Obiettivo 1. 
Tale ricerca/azione ha riguardato la definizione e sperimentazione di un modello organizzativo ed operativo dei 
servizi di orientamento nelle strutture pubbliche e private. 

 

L’obiettivo dell’iniziativa è di avviare una riflessione riguardo allo sviluppo delle politiche di orientamento a livello 
nazionale e regionale, anche sulla base delle linee comunitarie definite dalla Commissione Europea in data 28 
maggio 2004. Inoltre, verranno presentati agli attori istituzionali e sociali (Regioni, Province, Enti di Formazione e 
Centri di Orientamento) coinvolti a vario titolo nei servizi di orientamento i volumi prodotti a seguito della 
sperimentazione. 
 
Per informazioni: 
Centro Risorse Nazionale per l’Orientamento 
Tel: 0824 351232 
e mail: crno@centrorisorse.org 
La brochure del convegno: http://www.centrorisorse.org/doc/conv_isfol.pdf  
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T e s t i  &  R i v i s t e  
 
 
> GOFER: un corso per imparare a decidere 
L. Mann, R. Harmoni, C. Power 
ITER – Institute for Training Education and Research, 2004 
 
Frutto del lavoro di un gruppo di psicologi e insegnanti della Flinders University, Australia Meridionale, GOFER è 
un corso di decision making per studenti dai 12 ai 16 anni, che punta a insegnare i principi di base e a favorire 
l’esperienza ‘simulando’ casi di vita reale. 
 
Il corso si articola in due portfoli: 

- GOFER-1, Principi di base; 
- GOFER- 2, Applicazioni. 

 
Ogni portfolio comprende un manuale per l’insegnante, uno per lo studente e un eserciziario. Il primo portfolio 
affronta gli aspetti base della presa di decisione, il secondo analizza le applicazioni dei principi di decision-making 
in varie aree e in circostanze diverse. 
 
I materiali sono stati pensati per insegnare in modo divertente, infatti lo studente può riflettere su se stesso e 
confrontarsi con il resto della classe attraverso il racconto delle vicissitudini di Gofer, una ragazzina alle prese con 
le problematiche tipiche della sua età.  
 
 
> Il counseling narrativo. Interventi brevi centrati sulle soluzioni 
J. Milner e P. O’Byrne 
Erickson, 2004 
 
L'approccio descritto dal libro ha la sua matrice filosofica per un verso nell'opera di Wittgenstein e Derrida (l'idea 
che la realtà sia costruita e ricostruita attraverso il linguaggio), per l'altro negli scritti di Foucault sulle note 
dinamiche di potere veicolate dagli "esperti". 
 
Il dialogo narrativo centrato sulla soluzione sovverte la prospettiva del counseling "centrato sul problema" e dà 
voce e dignità alla saggezza fino allora inespressa del cliente, che viene sollecitato a trovare da sé, attraverso 
discorsi da lui generati, la via d'uscita all'impasse in cui si trova 
 
L'accento si sposta dunque dal problema (che viene esteriorizzato e cessa di essere visto come un tutt'uno 
inscindibile dalla persona), e dagli elementi eziologici (inevitabilmente patologizzanti), alle ipotesi di soluzione 
creativamente elaborate dal cliente; si trasferisce inoltre dal passato, e dalla ricerca delle cause, al futuro e ai nuovi 
assetti più consoni a ciascun individuo. 
 
La trattazione comprende diversi studi di caso. La validità dell'approccio è corroborata da un corpus di evidenze 
scientifiche. 
Il volume comprende una serie di questionari, liberamente fotocopiabili, contenuti in appendice. 
 
Il sito di Erickson: http://www.erickson.it 
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Strumenti  
 
  
 
> Trasparenza delle qualifiche e delle competenze. Nuovo sito 
 
E’ attivo su Internet il sito del Punto Nazionale di Riferimento (PNR) italiano per la trasparenza delle qualifiche e 
delle competenze. 
 
Il sito fornisce informazioni sul sistema nazionale di Istruzione e Formazione Professionale e sulle certificazioni 
rilasciate nel sistema di formazione professionale. 
Il PNR Italia fornisce inoltre assistenza tecnica telefonica ai cittadini e alle istituzioni che desiderano ricevere 
informazioni sulla trasparenza delle certificazioni e sull’utilizzo dei dispositivi europei per la trasparenza (Curriculum 
Vitae Europeo, Portfolio Europeo delle Lingue, Supplemento al Certificato, Supplemento al Diploma, Europass-
formazione). 
 
Il sito: http://www.nrpitalia.it  
 
Per informazioni: nrp.italia@isfol.it 
 
Fonte: www.isfol.it  
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Orientamento News 
è la newsletter mensile realizzata dal Centro risorse regionale per 
l’orientamento nato nel gennaio 2003 nell’ambito del Progetto 
Ri.T.M.O. (POR Ob.3 – 2000-2006 del Friuli-Venezia Giulia), 
finalizzato allo sviluppo di un sistema integrato di orientamento 
scolastico e professionale in Friuli-Venezia Giulia e promosso dal 
Servizio regionale istruzione e orientamento della Direzione centrale 
istruzione, cultura, sport e pace. 
Il Centro risorse è una struttura di servizio ai servizi del sistema di 
orientamento della regione. Intende produrre e diffondere risorse 
informative, valorizzare le esperienze locali, creare occasioni di 
confronto e scambio che possano produrre innovazione nel sistema. 
Si rivolge quindi a tutti gli operatori dell’orientamento, dell’istruzione 
e della formazione del territorio. 


